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PERSONAL MOTIVATION

 ©der teambegleiter 

Sonderveröffentlichung  

Ihr Team kann es besser!
Sie sind ein Meister in Ihrem Fach, doch 
Ihre Mannschaft vertrödelt Zeit? Wie
reagieren Sie: brüllen, wegschauen,
rauswerfen? Oder finden Sie einen Weg, 
mit Ihren Mitarbeitern verbindliche 
Absprachen zu treffen? Der "teambegleiter"
hilft. 

Handwerker gibt es genug. Was unterscheidet
also Ihre Mannschaft vom Konkurrenten?
Erfolgreiche Betriebe zeichnen sich dadurch

aus, dass deren Mitarbeiter zu den Besten gehören wollen. Es genügt eben nicht,
wenn der Lohn stimmt und der Kollege nett ist. Und es genügt eben nicht, wenn
Zeit vertrödeln bestraft und mit „Zuckerbrot und Peitsche“ regiert wird. 

Ein Spitzenmeister macht aus seiner Mannschaft ein schlagkräftiges Team. Ziele
werden nicht verordnet, sondern gemeinsam mit den Mitarbeitern erarbeitet. Und 
auch der Lehrling bringt seine Verbesserungsideen ein und wird gehört. Wer am
Markt nicht stagnieren, sondern wachsen will, braucht ein Team, das weiß wie man
Kunden begeistert. 

Zum Beispiel ein Malerbetrieb: Wird die Baustelle sauberer hinterlassen, als die 
vom Wettbewerber? Wird der Raum komplett aus- und eingeräumt? Wissen die
Mitarbeiter, wie Sie den Kunden überraschen können? Nur begeisterte Kunden
sprechen über Ihre Handwerker. 

Der teambegleiter Tom Senninger zeigt Ihnen in Ihrem Betrieb, wie Sie aus Ihrer 
Mannschaft ein echtes Team machen. Mit dem Team-Radar® analysiert er die
Leistungsstärke Ihres Teams im Detail. So werden schnell die Stärken und
Schwachstellen eines Teams aufgedeckt. 

Meister und Mitarbeiter vereinbaren danach konkrete Verbesserungsprojekte und 
besprechen zugleich die Umsetzung im Alltag. Dabei werden Sie bis zur 
Umsetzung begleitet. 

Mehr Informationen unter: www.teambegleiter.de 

Tom Senninger

Teichstr. 38
79539 Lörrach
Sammelruf: 089.4801741
E-Mail: info@teambegleiter.de 

Links: 
Teamtraining: www.teambegleiter.de
Teamanalyse: www.teamradar.de 
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